
Política de Innovación y Diferenciación

Tiene por fin promover y garantizar la libertad del pensamiento 
innovador en las personas; salvaguardar, analizar y ejecutar las acciones 
que hayan sido motivadas producto de ese pensamiento, y que esto 
conduzca siempre colocar a nuestro equipo y compañía delante de 
cualquier otro con rubro similar. 

Para ello, debemos tomar en cuenta lo siguiente:

• La innovación parte de lo mas sencillo, la mejora continua de los 
procesos actuales que conlleva a su vez a la diferenciación continua. 

• Aprendizaje constante e investigación para ampliar el conocimiento 
actual.

• Ser competitivos, hacerlo mejor y diferente, buscar el incremento de la 
productividad y rentabilidad.

• Buscar transformar positivamente las áreas de soporte de nuestra 
compañía. Nunca estáticos, siempre en movimiento.

• Buscar soporte especializado cuando sea necesario.

• Se debe garantizar que todos participen.


